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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Jugendhilfeausschusses

Am Mittwoch, 20. Dezember 2023, 17:00 Uhr,
findet im Jugendamt, Raum 001/002,
Scheidemanplatz 1 Kassel die 6ffentliche
Sitzung des Jugendhilfeausschusses statt.

Tagesordnung:

1. BegriiBung und Genehmigung des Protokolls
vom 14.11.2023

2. Mitteilungen
3. Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
- Ausweitung der Offnungszeiten von

Jugendzentren - Antrag der Fraktion Die Linke
Nr.101.19.943

4. Wahl und Benennung von Mitgliedern

4.1 Nachwahl eines beratenden Mitglieds des
Jugendhilfeausschusses und dessen
Stellvertretung

4.2 Nachwahl eines Mitgliedes und einer
persdnlichen Stellvertretung fiir den
Fachausschuss | - Jugendhilfeplanung

5. Vorstellung der Haushalte des Jugendamtes
und der Kinderbetreuung Kassel fiir 2024

6. Berichte und Beschlussempfehlungen aus den
Fachausschiissen

6.1 Fachausschuss |
6.2 Fachausschuss Il
7. Verschiedenes

gez. Nancy Schmidt
Vorsitzende

Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld -
Hellebohn

Am Donnerstag, 21. Dezember 2023, findet um
18.30 Uhr im Haus der ev. Gemeinschaft Kassel,
(L4), Leuschnerstralle 72 b, Kassel, die 29.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-
Hellebdhn statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Bericht des Internationalen Bundes zum
aktuellen Stand der Raumlichkeiten des
Jugendzentrums

2. Papierloses Arbeiten im Ortsbeirat Siisterfeld-
Helleb6hn

3. Sachstand Haushaltsplan 2024 bis 2027 in
Bezug auf den Fortgang des Olof-Palme-Hauses
4. Sparkassen Beratungscenter am Rhonplatz

5. Standorte fiir E-Ladesdulen im Stadtteil

6. Dispositionsmittel

7. Mitteilungen

gez. Helmut Alex
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Oberzwehren

Am Dienstag, 19. Dezember 2023, um 18.30
Uhr, findet im Familienzentrum KulturBriicke,
Rengershduser Stralle 9, Kassel, die 26.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Oberzwehren statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung Familienzentrum KulturBriicke
2. Dispositionsmittel

3. Mitteilungen

gez. Philipp Humburg
Ortsvorsteher

Sitzung des Ausschusses fiir Klima,
Umwelt und Energie

Am Dienstag, 19. Dezember 2023, 17.00 Uhr
findet im Kommissionszimmer |, Rathaus,
Kassel, die 23. Offentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Klima, Umwelt und Energie
statt.

Tagesordnung:

1. Nutzung von Erdwédrme

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 18.09.2023

Bericht des Magistrats

-101.19.849 -
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2. Bodenschutz im AuBenbereich ("Griine
Wiese")

Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta
Bock

-101.19.916 -

3. Wohnungskonzept - Wohnraumagentur
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta
Bock

-101.19.917 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr)

4. Bodenschutz in der bestehenden Bebauung
(Innenbereich)

Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta
Bock

-101.19.918 -

5. Entsiegelung

Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta
Bock

-101.19.922 -

6. Bodenschutz

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Christine
Hesse

-101.19.960 -

7. Hochzeitstauben schiitzen

Antrag der Fraktion B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Luzie Pfeil
-101.19.981 -

8. Kantinen in der Stadt Kassel

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Violetta
Bock

-101.19.989 -

gez. Eva Koch
Ausschussvorsitzende

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren
Am Dienstag, 19. Dezember 2023, 19.00 Uhr,
findet in der Matthauskirche, Saal, Am Fronhof,
Kassel, die 31. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Niederzwehren statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Nachbereitung der Europaischen
Mobilitdtswoche und des Weltkindertages
2. Querungsmdglichkeit an der Kreuzung
LeuschnerstraBe/Sophie-Scholl-StraBe
3. Anhérung des Entwurfs des Haushaltsplans fiir
das Jahr 2024

4. Dispositionsmittel
5. Mitteilungen

gez. Harald Bottger
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt

Am Dienstag, 19. Dezember 2023, 19.00 Uhr,
findet im Rathaus, Lesezimmer, Obere
Konigstrale 8, Kassel, die 29. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:
1. Anhorung zum Haushaltsplanentwurf 2024
2. Mitteilungen

gez. Selina Holtermann
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshdhe

Am Donnerstag, 21. Dezember 2023, 19.00
Uhr, findet in der Christuskirche, Pavillon,
BaunsbergstraBe 11, Kassel, die 29. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Bad Wilhelmshohe
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Errichtung einer Fahrradzone im Stadtteil Bad
Wilhelmshdhe

Fahrradzone Wahlerhausen

2. Mitteilungen

gez. Anja Lipschik
Ortsvorsteherin
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Sitzung des Ortsbeirates Forstfeld

Am Mittwoch, 20. Dezember 2023, 19.00 Uhr,
findet im Haus Forstbachweg, Forstbachweg 16
C, Kassel, die 27. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Forstfeld statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Zustand der Sportanlagen der Schule Am
Lindenberg

2. Sachstand der Projekte neue Stadtteilmitte
Forstfeld und Wahlebachpark

3. Termine Ortsbeirat fiir 2024

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

5. Mitteilungen

gez. Sascha Grdling
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen
Am Mittwoch, 20. November 2023, 19.00 Uhr
findet im Stadtteilzentrum Vorderer Westen,
ElfbuchenstralRe 3, Kassel, die 30. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen statt.
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Wahl eines Ortsvorstehers bzw. einer
Ortsvorsteherin

2. Vorschlag zur Benennung eines Platzes
3. Vergabe von Dispositionsmitteln

4. Mitteilungen

gez. Mario Lang
Stellv. Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Nord-Holland
Am Donnerstag, 21. Dezember 2023, 19.00 Uhr
findet im Philipp-Scheidemann-Haus, Raum
107, Holléndische StraBe 74, Kassel, die 31.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Nord-
Holland statt. Vor Eintritt in die Tagesordnung
findet eine Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Demokratiekonferenz

2. Haushaltsplanentwurf 2024

3. FuBgangeriiberquerung Bunsenstralle Hohe
GahrenbergstraRe

4. Sicherer Schulwegeplan Grundschule am
Warteberg

5. Wahl einer Schiedsperson

6. Dispositionsmittel

7. Mitteilungen

8. Angelegenheiten im Ortsbeirat

gez. Ali Timtik
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Waldau

Am Dienstag, 19. Dezember 2023, 19.30 Uhr
findet im Biirgerhaus (Alte Schule) Waldau,
Kasseler StralRe 35, Kassel, die 27. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Waldau statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Neubauvorhaben im Bereich Niirnberger
StralBe/Breslauer Stralle/Im Kreutzhof

2. Forderprogramm Sozialer Zusammenhalt -
Sachstand Forderprojekte und Férderbescheid
3. Haushaltsplanentwurf 2024

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

5. Mitteilungen

gez. Dirk Seeger
Ortsvorsteher

Bekanntmachungen

Wahl einer Schiedsperson fiir den Stadtteil
Siisterfeld-Hellebohn (Schiedsamtsbezirk
ViI)

Die Stadtverordnetenversammlung in Kassel hat
in ihrer Sitzung am 16. Oktober 2023 Herrn
Jiirgen Helferich, wohnhaft Heinrich-Schiitz-
Allee 287, 34134 Kassel, zur Schiedsperson fiir
den Schiedsamtsbezirk VII - Kassel-Siisterfeld -
Helleb6hn - gewabhlt.
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Der Prasident des Amtsgerichts Kassel hat die
Gewabhlte mit Beschluss vom 29. November
2023 gemaB & 5 Abs. 1 des Hess.
Schiedsamtsgesetzes in seinem Amt bestdtigt.

Sprechzeiten der Schiedsperson nach
telefonischer Vereinbarung
Telefon-Nr. 017355306650

Kassel, den 6. Dezember 2023
Stadt Kassel - Der Magistrat

Bekanntmachung des Jahresabschlusses
2021

Jahresabschluss 2021
Feststellungsbeschluss der Stadtverordneten-
versammlung und Entlastung fiir den Magistrat

GemaB & 114 HGO in Verbindung mit § 51
Ziffer 9 HGO wird der Jahresabschluss 2021
beschlossen und der Schlussbericht des
Revisionsamtes fiir den Jahresabschluss 2021
zur Kenntnis genommen und dem Magistrat
Entlastung erteilt.

Der Jahresabschluss 2021 liegt zur Einsicht-
nahme in der Zeit vom 18. Dezember 2023 bis
28. Dezember 2023 im Rathaus, Amt Kimmerei
und Steuern, Zimmer B 2.072 wéahrend der
Dienststunden (Montag bis Donnerstag von
09.00 Uhr bis 15.00 Uhr, Freitag von 09.00 Uhr
bis 12.30 Uhr) &ffentlich aus.

Stadt Kassel - Der Magistrat

gez. Dr. Sven Schoeller
Oberbiirgermeister

Wahlbekanntmachung

Verdnderung in der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel

Herr Dr. Rabani Alekuzei vom Wahlvorschlag
Sozialdemokratische Partei Deutschlands (SPD)
hat auf seinen Sitz in der
Stadtverordnetenversammlung verzichtet. Er
scheidet mit Ablauf des 31. Dezember 2023 aus
dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Dieter Seidel.
Er riickt mit Wirkung vom 1. Januar 2024 in die
Stadtverordnetenversammlung nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO)

Kassel, 15. Dezember 2023
Stadt Kassel - Die Wahlleiterin fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag
gez. Katharina Rockenbach

Wahlbekanntmachung

Verdnderung in der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel

Herr Johannes Gerken vom Wahlvorschlag
Sozialdemokratische Partei Deutschlands (SPD)
hat auf seinen Sitz in der
Stadtverordnetenversammlung verzichtet. Er
scheidet mit Ablauf des 31. Dezember 2023 aus
dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Christoph
Zeidler. Er riickt mit Wirkung vom 1. Januar
2024 in die Stadtverordnetenversammlung
nach.
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Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehérde-, Rathaus, Obere
Konigsstralle 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO)

Kassel, 15. Dezember 2023
Stadt Kassel - Die Wahlleiterin fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag
gez. Katharina Rockenbach

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Ortsbeirat 16 Bettenhausen
der Stadt Kassel

Herr Thomas Trabing vom Wahlvorschlag
Christlich Demokratische Union Deutschlands
(CDU) hat auf seinen Sitz im Ortsbeirat 16
Bettenhausen verzichtet. Er scheidet mit Ablauf
des 20. Oktober 2023 aus dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des

gleichen Wahlvorschlags ist Herr Diether Krohn.

Er riickt mit Wirkung vom 21. Oktober 2023 in
den Ortsbeirat 16 Bettenhausen nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben.

Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Kassel, 15. Dezember 2023

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahlen

Im Auftrag
gez. Stefan Knabe

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Lehrkraft (w/m/d) fiir die Musikakademie

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Kulturamt - Abteilung
Musikakademie der Stadt Kassel Louis Spohr -
eine Lehrkraft (w/m/d) fiir die Facher
.Cembalo® und ,Korrepetition Alte Musik® mit
einem Beschéftigungsumfang von bis zu 8
Semesterwochenstunden (zu je 45 Minuten).

Musik als Beruf, Musik als Bereicherung des
kulturellen Lebens - fiir beides steht die
Musikakademie der Stadt Kassel ,,Louis Spohr*.
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Als staatlich anerkannte Berufsakademie fiir
Musikberufe mitten in Deutschland verfiigen
wir iber ein modernes, praxisorientiertes und
duales Studienangebot. Es umfasst einen
international anerkannten Studiengang mit dem
Abschluss ,,Bachelor of Music®, ein
Jungstudienprogramm sowie einen
Weiterbildungslehrgang ,,Musik in der
Kindertagesstatte®.

lhre Aufgaben

e Lehrtatigkeit in den Fachern ,Cembalo®
und ,Korrepetition Alte Musik“ im Bereich
des Bachelorstudiengangs ,,Instrumental-
/Gesangspadagogik“ und des
Jungstudiums

e Mitwirken in den Kollegialorganen und bei
Veranstaltungen

Sie mochten gerne mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen Kontakt zu Dr.
Peter Gries, Leiter der Abteilung
Musikakademie im Kulturamt, Telefon 0561
787 4189.

Ihr Profil

e Sieverfiigen liber ein abgeschlossenes
Studium (Master/Diplom) oder eine
vergleichbare Qualifikation im Studienfach
Cembalo und/oder Generalbass

e  Sie haben Lehrerfahrung vorzugsweise
sowohl an Hochschulen als auch an
Musikschulen sowie berufliche Erfahrung
im Bereich der Korrepetition und der
Generalbasspraxis

e  Konzert- und Unterrichtserfahrung in
anderen historischen Tasteninstrumenten
sind von Vorteil

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D). Gegebenenfalls ist auf Wunsch
auch die Vergabe eines Lehrauftrags moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an.

Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Informationen zur Musikakademie ,,Louis
Spohr* finden Sie unter www.musikakademie-
kassel.de

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2023

Beamtinnen/Beamte im gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienst (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir die Feuerwehr mehrere
Beamtinnen und Beamte im gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienst (w/m/d).

Die Feuerwehr ist eine modern ausgerichtete
Berufsfeuerwehr mit einer guten technischen
Ausstattung und beruflichen
Entwicklungsmdglichkeiten.

lhre Aufgaben

Es erwartet Sie ein anspruchsvolles und
vielfaltiges Aufgabengebiet als Einsatzleiterin /
Einsatzleiter im Bereich Brandschutz,
technische Hilfeleistung, Leitstelle und im
Rettungsdienst. Neben dem Einsatzdienst
ibernehmen Sie vielfaltige Aufgaben im
riickwartigen Bereich, beispielsweise im Bereich
der Technik, dem vorbeugenden Brandschutz
oder der Einsatzplanung.

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Tobias Winter, Feuerwehr, Telefon 0561 7884
101.

Ihr Profil
o erfolgreich abgeschlossener B IV -
Lehrgang

e abgeschlossenes Studium an einer
Fachhochschule in einer fiir die Laufbahn
geeigneten Fachrichtung (z. B.
Elektrotechnik, Maschinenbau) ist
wiinschenswert

e uneingeschrankte gesundheitliche Eignung
fiir den feuerwehrtechnischen Dienst

e  Nachweise des
Rettungsschwimmabzeichens (Bronze)
sowie des Sportabzeichens (Silber)

e  Fiihrerschein mindestens der Klasse C und
Nachweise der im Gesundheitswesen
vorgeschriebenen Impfungen

e  Bereitschaft zum Schichtdienst

e sportliche Leistungsfahigkeit und
Ho6hensicherheit

Die vorstehend geforderten Nachweise sind der
Bewerbung beizufiigen.

Unser Angebot

Es stehen Stellen nach Besoldungsgruppe A 11
des Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG) zur
Verfiigung.

Fir Ihre korperliche Fitness stehen zahlreiche
Trainingsmoglichkeiten sowie das betriebliche
Gesundheitsmanagement der Stadt Kassel zur
Verfiigung.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren maéchten, konnen Sie sich gerne an
Lena Richter, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2249, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2023
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Mehrere Sozialpadagoginnen/
Sozialarbeiterinnen bzw.
Sozialpadagogen/ Sozialarbeiter (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt - Abteilung
Allgemeine Soziale Dienste - mehrere
Sozialpdadagoginnen / Sozialarbeiterinnen

bzw. Sozialpadagogen / Sozialarbeiter (w/m/d).

Die Einstellungen erfolgen zunachst aufgrund
befristeter Vakanzen. Eine unbefristete
Weiterbeschaftigung wird schnellstmoglich
angestrebt.

lhre Aufgaben

e Allgemeines Beraten von jungen Menschen
und ihren Familien

e  Einleiten und Begleiten von Hilfen nach
den 8§ 27 ff. Sozialgesetzbuch, Achtes
Buch (SGB VIII)

e  Beraten bei Trennung, Scheidung und
Umgangsregelungen

e  Bearbeiten von Mitteilungen zum Schutz
von Kindern und Jugendlichen

e  Kooperieren mit den Familien-
und Vormundschaftsgerichten sowie mit
Kindertagesstatten und Schulen

e  Zusammenarbeit mit sozialen
Institutionen

e Ubernehmen von Budgetverantwortung
innerhalb des Betreuungsbezirks und der
Regionalen Arbeitsgruppe

e  Einleiten von Hilfen zur Erziehung fiir
unbegleitete minderjahrige Auslanderinnen
und Auslandern

e  Wahrnehmen von Gerichtsterminen

e  Teilnehmen an Supervisionen

e  Teilnehmen an der Rufbereitschaft im
Wechsel mit den Kolleginnen und Kollegen
der Abteilung

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Gudula Horst, Jugendamt, Telefon 0561 787
5300.

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Bereich
Sozialwesen / Sozialpadagogik / Soziale
Arbeit (Diplom oder Bachelor) mit
staatlicher Anerkennung oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Kenntnisse der familien-,
vormundschafts- und
jugendhilferechtlichen Bestimmungen

e  Fahigkeit zur Arbeit im Team und mit
Gruppen

e  Bereitschaft zur Arbeitsleistung aulRerhalb
der iblichen Biirozeiten

e  Fiihrerschein Klasse B ist wiinschenswert

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 14
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders berlicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Julia Gumbel, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2562, wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
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Bewerbungsformular bewerben kdnnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 2. Januar 2024

Padagogisches Fachpersonal (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 207.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt, Abteilung
Erziehungshilfen Auguste Forster,

Padagogisches Fachpersonal

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen
bzw. Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
Pflegefachkrafte

Hauswirtschaftende

(w/m/d)

im Rahmen des Projekts SteinigkstraRe,
zunachst befristet bis zum 31. Dezember 2025.
Die Stellen sind Bestandteil einer flexiblen
vollstationaren Jugendhilfeeinrichtung im
Altersspektrum O bis 18 Jahre und eingebunden
in ein Gesamtkonzept an einem Standort mit
insgesamt vier vollstationaren Angeboten in
Kassel-Forstfeld.

lhre Aufgaben (jeweils abhéngig von der

personlichen Qualifikation)

e Versorgen, Pflegen und Schiitzen von
Kindern und Jugendlichen aller
Altersgruppen

e Planen der Hilfen nach § 36 KJHG in
Zusammenarbeit mit den Allgemeinen
Sozialen Diensten des Jugendamtes mit
Beteiligen der alteren Kinder und
Jugendlichen

e  Teamarbeit

e  Konfliktmanagement und
Krisenintervention

e  Vernetzen mit anderen Formen der Hilfe

e  Kooperation mit anderen Trédgern,
Behdrden und Amtern, insbesondere dem
Jobcenter Stadt Kassel

e berufliche und personliche
Verselbststandigung von Jugendlichen und
jungen Erwachsenen férdern und
unterstiitzen

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Udo Pfingsten, Jugendamt, Telefon 787 5437.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium aus dem Bereich
Sozialwesen/Sozialpadagogik/Soziale
Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder

e abgeschlossene Ausbildung als Erzieherin
bzw. Erzieher mit staatlicher Anerkennung,
Heilpadagogin bzw. Heilpadagoge mit
staatlicher Anerkennung oder

e  Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin
bzw. Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger oder

e  Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann oder

e Hauswirtschafterin bzw. Hauswirtschafter
oder eine vergleichbare Qualifikation

e  Fahigkeit junge Menschen in
verschiedenen Lebensbereichen zu
aktivieren und zu unterstiitzen

e  Bereitschaft zum Dienst zu ungiinstigen
Zeiten und zur Ubernahme von
Bereitschaftsdiensten

Zusatzlich fuir die padagogischen Fachkrafte:

e  Berufserfahrung in der Erziehungshilfe

e  Beratungsmethodik und -kompetenz

e  Bereitschaft und Fahigkeit zum
sozialraumlichen Denken

e detaillierte Kenntnisse in der Jugendhilfe
im Bereich des SGB VIl und im
Familienrecht sowie erweiterte Kenntnisse
in angrenzenden Rechtsgebieten (z. B. SGB
Il, BGB) und im personenbezogenen
Datenschutz

e  Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit
Lebenssystemen und
Sozialisationsbedingungen junger
Menschen sowie dem daraus
resultierenden professionellen Handeln
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e  Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit
Familiensystemen und
gruppendynamischen Prozessen

e  Kenntnisse der Férdermoglichkeiten fiir
arbeitssuchende/arbeitslose benachteiligte
junge Menschen sind wiinschenswert

Unser Angebot

Die Zuordnung der wahrzunehmenden
Aufgaben und die daraus resultierende
Eingruppierung nach dem TV6D ist abhdngig
von den persdnlichen Voraussetzungen der
ausgewdhlten Bewerberinnen und Bewerber.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Michaela Scholz, Personalabteilung, Telefon
787 2517, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2023

Mehrere Arztinnen / Arzte (W/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 207.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel mehrere Arztinnen / Arzte (w/m/d) mit
einer wochentlichen Arbeitszeit zwischen 15
und 39 Stunden.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit. Unter
einem Dach arbeitet ein kollegiales Team aus
den Bereichen Medizin und Umweltmedizin,
Soziale Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und
Verwaltung gemeinsam fiir eine gesunde
Region Kassel.

Insgesamt flinf der sieben multiprofessionell
arbeitenden Abteilungen sind mit Arztinnen und
Arzten verschiedener Fachrichtungen besetzt.

lhre Aufgaben

e  Erstellen von Gutachten fiir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene zu
allgemeinmedizinischen, internistischen,
sozialmedizinischen oder psychiatrischen
Fragestellungen sowie Beraten der
beteiligten Personen und Institutionen

e  Vielfdltige Tatigkeiten in den Bereichen
Infektionsschutz, Impfen,
Einrichtungshygiene und Umweltmedizin

e Kooperieren mit Kliniken, Institutionen und
komplementaren Einrichtungen

e  Teilnehmen am Krisendienst des
Sozialpsychiatrischen Dienstes zu den
regularen Tages-Dienstzeiten des
Gesundheitsamtes Region Kassel (montags
bis freitags)



https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php

Amtsblatt der Stadt Kassel / 7. Jahrgang / 15. Dezember 2023 / Nr. 066

e  Teilnahme am drztlichen
Hintergrunddienst auch auBerhalb der
reguldren Tages-Dienstzeiten

e Mitwirken bei MalBnahmen des Amtes im
Hinblick auf die der Gesundheitsférderung
und -planung

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Regine Bresler, Leiterin des Gesundheitsamtes
Region Kassel, Telefon 0561 787 1900.

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium der
Humanmedizin mit der deutschen
Approbation als Arztin / Arzt

e Weiterbildung zur Fachéarztin / zum
Facharzt einer einschlagigen Fachrichtung
ist von Vorteil

e moglichst mehrjahrige Berufserfahrung als
Facharztin / Facharzt bzw. Arztin / Arzt

e leistungsbereite, aufgeschlossene
Personlichkeit mit sicherem Auftreten

e Durchsetzungsvermdgen und soziale
Kompetenz

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

o  Eigenverantwortung sowie Organisations-
und Planungsfahigkeiten

e  Fiihrerschein der Klasse B (ehemals 3)
sowie Bereitschaft, den vorhandenen
eigenen PKW fiir dienstliche Zwecke zu
nutzen

Unser Angebot

Sie arbeiten in einem persdnlich
wertschatzenden, effektiven und
unterstiitzenden Team und erhalten Entgelt bis
zur Entgeltgruppe 15 nach dem Tarifvertrag fiir
den 6ffentlichen Dienst (TVGD). Weiterhin
gewdhren wir — abhangig von den persdnlichen
Voraussetzungen - eine tarifliche - und eine
auBertarifliche Zulage. Dariiber hinaus
profitieren Sie von den Sozialleistungen und der
Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes.

Sie haben die Méglichkeit, bedarfsorientierte
Fortbildungen und individuelle
PersonalentwicklungsmalBnahmen zu
absolvieren und sich beruflich weiter zu
qualifizieren.

Weiterhin bieten wir lhnen an, eine
Nebentdtigkeit auszuiiben.

Grundsdtzlich besteht die Méglichkeit der
spateren Ubernahme in ein Beamtenverhiltnis.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
und die Teilnahme an der flexiblen Arbeitszeit
(Gleitzeitregelung) sowie grundsatzlich die
Maoglichkeit der Nutzung des Mobilen Arbeitens
an. Mit dem attraktiven Jobticket kénnen Sie
verglinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von |hrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mdchten, konnen Sie sich gerne an
Anja Katzmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2539,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 26. Dezember 2023

Padagogisches Fachpersonal (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 207.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir das Amt Kindertagesbetreuung
Kassel — Abteilung Betrieb der
Kindertagesbetreuung - padagogisches
Fachpersonal (w/m/d) fiir die Bereiche Krippe,
Kindergarten und Grundschulbetreuung.

Hauptaufgabe des Amtes Kindertagesbetreuung
Kassel sind der Betrieb und das
Weiterentwickeln der stadtischen
Kindertagesstatten und

der Kindertagespflege sowie das Planen,
Steuern, Analysieren und Entwickeln der
gesamtstadtischen Kindertagesbetreuung. Das
Amt ist aktuell fiir rund 11.000
Betreuungspldtze in der Stadt Kassel
verantwortlich.

Die 39 stadtischen Kindertagesstatten und
Horte arbeiten nach unterschiedlichen
padagogischen Konzepten.

lhre Aufgaben

e  Begleiten der kindlichen Entwicklung nach
dem Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan

e  Planen, Gestalten und Durchfiihren der
padagogischen Einzel- und Gruppenarbeit

e  Konzeptionelles Unterstiitzen und
Weiterentwickeln der padagogischen
Arbeit der Einrichtungen

e  Einsatz fiir gleiche Bildungschancen aller
Kinder

e  Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
den Eltern

e Anleiten von Nachwuchspersonal

o  Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Monika Stier oder Beate Reinhardt,
Kindertagesbetreuung Kassel, Telefon 0561 787
5063 oder 0561 787 5419.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zur
Erzieherin/zum Erzieher, zur
Heilerziehungspflegerin/zum
Heilerziehungspfleger, zur
Heilerzieherin/zum Heilerzieher mit
staatlicher Anerkennung oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Erfahrung, Sicherheit und freundliches
Auftreten im Umgang mit Kindern und
Sorgeberechtigten

e  Kenntnisse iber die Inhalte des Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplans

e  Entwicklungspsychologische Kenntnisse
sind wiinschenswert

e  Empathie, interkulturelle Kompetenz,
Kommunikationsfahigkeit und
Selbststandigkeit

e  einausreichender Schutz gegen Masern
muss vorhanden und nachgewiesen sein

Unser Angebot

Sie werden in einem gut qualifizierten,
aufgeschlossenen und erfahrenen Team auf
qualitativ hohem padagogischem Niveau
arbeiten. AuBerdem bieten wir lhnen
regelmalige Fort- und
WeiterbildungsmaBBnahmen an.
Aufstiegsmoglichkeiten sind vorhanden.

Wir bieten Ihnen grundsatzlich ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis und eine Eingruppierung in
Entgeltgruppe S 8a des Tarifvertrags fiir den
offentlichen Dienst (TV&D) an.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Stefanie Lober, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2724,
wenden.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Januar 2024

Mitarbeitende
Maschinistin/mitarbeitender Maschinist
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 207.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet mit ca. 115
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der
Abteilung Griinflachen ca. 900 Hektar
stadtische Griinflachen.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Griinflachen - eine mitarbeitende
Maschinistin / einen mitarbeitenden
Maschinisten (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Griinflachenunterhaltung.

Die Einstellung erfolgt zunachst befristet bis
zum 30. September 2025 mit der
vorbehaltlichen Perspektive einer unbefristeten
Weiterbeschaftigung.

lhre Aufgaben

e  Filhren von GroRgeraten,
Kommunaltraktoren und
Mehrgeratetragern inkl. Anbaugeraten der
Griinflachenunterhaltung und Warten
dieser Gerdte

e  Mitarbeiten in der
Griinflachenunterhaltung

e  Durchfiihren von Rasen-, Hecken- und
Gehdlzschnitt

e  Wahrnehmen von Pflanz-, Rodungs- und
Bewdsserungsarbeiten

e Durchfiihren von Pflege-, Reinigungs- und
Instandsetzungsarbeiten von Griinflachen
sowie Ausstattungs- und
Infrastrukturelementen

e  Wahrnehmen des Winterdienstes

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Maura Bunke, Umwelt- und Gartenamt, Telefon
0561787 3171.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung
- zur Gartnerin / zum Gartner in der
Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau,
- zur Landwirtin / zum Landwirt,
- zur Landmaschinenmechanikerin / zum
Landmaschinenmechaniker,
- zur StralBenwarterin / zum
StralBenwarter
oder eine vergleichbare Qualifikation

e Kenntnisse in der Griinflaichenpflege und
im Umgang mit Maschinen und
Werkzeugen

e  Erfahrungen im Bereich
landschaftsgartnerischer Pflegearbeiten
sowie im Fiihren und Warten von
Maschinen, Geraten sowie Kfz-Technik

e  Kenntnisse im Bereich der
Unfallverhiitungsvorschriften sowie der
Ladungssicherung sind vorteilhaft

¢ Kommunikations- und Teamfahigkeit
sowie korperliche Belastbarkeit

e  Fihrerscheinklasse C1E, wiinschenswert
CE

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 5
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.
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Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Lena Schinck, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2530, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 7. Januar 2024

Bauingenieur/in / Architekt/in (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz - Abteilung
Bauaufsicht - eine Bauingenieurin/Architektin
bzw. einen Bauingenieur/Architekten (w/m/d)
mit Aufgabenschwerpunkt im Bereich
Baugenehmigung und Bauberatung.

lhre Aufgaben

. Bearbeiten von Bauantragen,
bautechnischen und
verwaltungsverfahrensrechtlichen
Priifungen sowie Priifungen von
Brandschutzkonzepten

e  Erteilen bzw. Versagen von
Baugenehmigungen sowie Bearbeiten von
Widerspriichen und Mitwirken bei
Klageverfahren

e  Einsatz bei akuten Gefahren

e Uberwachen und Gewibhrleisten der
offentlichen Sicherheit und Ordnung bei
Gebauden, sonstigen baulichen Anlagen
und Grundstiicken

e  Verfassen von Stellungnahmen zu
Bauleitplanungen, Fachplanungen und
BaumaRnahmen

e  Fachliches Beraten

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Tanja Mehls, Abteilung Bauaufsicht des Amtes

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz,
Telefon 0561 787 6127.

lhr Profil
e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom)

- der Fachrichtung Bauingenieurwesen
oder Architektur mit mehrjahriger
Berufserfahrung in einer Tatigkeit mit
konkretem Bezug zum Aufgabengebiet
oder
- einer sonstigen Fachrichtung mit
langjahriger Berufserfahrung in einer
Tatigkeit mit konkretem Bezug zum
Aufgabengebiet

e einschlagige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung sowie Erfahrung
als Nachweisberechtigte bzw.
Nachweisberechtigter fiir Brandschutz ist
vorteilhaft

e fundierte Kenntnisse der Bautechnik und
der Baugestaltung, im Bauordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie im Bauneben-
und Verwaltungsrecht

e  Baustellenerfahrung ist wiinschenswert

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte Auflendiensttauglichkeit

Sie sollten dariiber hinaus tiber gute
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Verhandlungsgeschick,
Uberzeugungsfihigkeit und
Entscheidungsstarke verbunden mit einem
sicheren und freundlichen Auftreten verfiigen.
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Unser Angebot

Sie erhalten je nach persénlichen
Voraussetzungen und den lhnen iibertragenen
Aufgaben Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 oder
12 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie vergiinstigt
das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, konnen Sie sich gerne an Tim
Krollpfeiffer, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2171, wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 14. Januar 2024

Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrage im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaBigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlielRlich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
heruntergeladen haben, kénnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieBend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auller dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Europadischen
Union (https://ted.europa.eu) verdffentlicht.
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’ ’ . Stillen willkommen
Abonnementverwaltung: Abteilung Breastfeeding Welootte
Magistratsbiiro, Pressestelle, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel,
Ansprechpartnerin: Susanne Albert, Telefon:
0561 787 1231, E-Mail: amtsblatt@kassel.de.
Im Internet unter
https://www.kassel.de/amtsblatt stehen -
auBer den Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

,,Stillen willkommen®

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 83,20 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro

Stillen, mobil sein und dabei
wissen, wo man willkommen ist!

Ausgabe zuziiglich 1,60 Euro Versandkosten Stillorte in Kassel
Uiber Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle Eine interaktive Karte zeigt
(Adresse oben). Kiindigung des Abonnements: eine Ubersicht der Stillorte.

schriftlich, sechs Wochen im Voraus zum 1.
Januar oder 1. Juli jeden Jahres iiber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Neubestellung: jederzeit méglich {iber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.
Anschriftendnderung oder sonstige Anderungen
der Bezieherdaten sowie Reklamation: iiber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Kasse| documenta Stadt

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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